
【概要】
■シンポジウム：13:00　～　17:40（開場 12:30）
　　（＊手話通訳あり）
○ウェルカムメッセージ 
　　　鈴木英敬さん（三重県知事）
○基調講演 
　　　高野　登さん（人とホスピタリティー研究所所長）
○事例発表 
 　[発表者]
　　　村田　将さん（福島県：三重県から出向）　　　
　　　柳田　香さん（埼玉県さいたま市）
　　　畑　文隆さん（兵庫県西宮市）
　　　荒木和美さん（大阪府寝屋川市）
　　　金谷一郎さん（大阪市） 　　　
　[コメンテーター] 
　　　鈴木英敬さん、 高野　登さん 
　　　古川　康さん（佐賀県知事）
　　　元吉由紀子さん（株式会社スコラ・コンサルトプロセスデザイナー）

■交流会：18:00 ～ 20:00

□定員
　シンポジウム　　200人
　交流会　　　　　130人

□参加費
　シンポジウム　2,500円
　交流会　　　　5,500円

【参加申込み・問い合わせ】
　

今こそ考えよう！いかに一歩踏み出して行動すべきかを

自治体職員有志の会　第10回シンポジウム in 三重

三重県・五カ所湾

日程：2013年８月３日（土）13:00～
場所：ホテルグリーンパーク津 6階「中宴会場」/　交流会「伊勢の間」
　　 http://www.greens.co.jp/gptsu/banquet
       〒514-0009 三重県津市羽所町700（近鉄、JR津駅東口から徒歩１分）

～変革の時代における自治体職員の自発的活動のススメ～

http://kokucheese.com/event/index/93486/
下記URL（こくちーず）より、お申し込み・お問い合わせください

主催：自治体職員有志の会

＜申込締切＞
7月31日（水）

定員になり次第、締切ります

プログラム等、詳細は公式サイトをご覧ください
https://sites.google.com/site/cdkikaku/
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今こそ考えよう！いかに一歩踏み出して行動すべきかを
～変革の時代における自治体職員の自発的活動のススメ～

地方分権、行財政改革や組織改編がますます進み、人員や予算が圧縮される厳しい状況において、住民の

みなさんのニーズに的確に応えていくためには、職員一人ひとりがそのモチベーションを高め、主体的に創

意工夫を凝らした取組にチャレンジすることが求められます。

　自治体職員有志の会設立から10年の節目の今年、様々な分野で自発的に活動している仲間の実践事例を通

して、いかに住民の方や仕事と向き合い、自らがどう一歩を踏み出すか、一緒に考えましょう。

【プログラム】

    13:00　開会
13:10　ウェルカムメッセージ　鈴木英敬さん（三重県知事）
13:40　休憩
13:50　事例発表３事例

　14:50　フロアとの質疑応答、意見交換
15:25　休憩
15:45　基調講演　高野登さん（人とホスピタリティー研究所所長）
16:25　事例発表２事例

　17:05　フロアとの質疑応答、意見交換
17:35　閉会挨拶
17:40      閉会

（事例発表テーマ）            　　　　　　　　　　　　　　　敬称略・発表順

氏　名 所　属 発　表　テ　ー　マ

村田　　将
福島県
（三重県から出向）

東海若手公務員ネットワークMAG☆NET　はじめの一歩

柳田　　香 埼玉県さいたま市 カイゼンサポーターによるチーム力向上

畑　　文隆 兵庫県西宮市
南三陸の復興計画と被災地支援について～復興へ向かう町の姿を伝え続け
る～

荒木　和美 大阪府寝屋川市 自治体職員に求められる○○力とは？

金谷　一郎 大阪市 基礎自治体改革の中で公募区長の決意と取り組み

《お申込みいただいた方へのお願い》

　出来るだけ多くの参加希望にお応えするため、申込み後にご都合が悪くなった場合、お手数ですが、

至急キャンセルの連絡をお願いします。

　また、キャンセルの連絡は7月31日（水）までにお願いします。

　なお、交流会（懇親会）については、キャンセルのご連絡が8月1日（木）以降になった場合、恐縮

ですが、キャンセル料として参加費全額のご負担をお願いします。

　申し訳ありませんが、ご理解ご協力いただきますようよろしくお願いします。


